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AREA:

INTEGRAZIONE COMPOSIZIONE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI 

OPPORTUNITA', LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE 

DISCRIMINAZIONI – PERIODO 01.04.2026 / 31.03.2030.  APPROVAZIONE BANDO DI 

SELEZIONE PER LA NOMINA DEI RAPPRESENTANTI (MEMBRI SUPPLENTI) DELL' 

AMMINISTRAZIONE IN SENO AL CUG.

OGGETTO:

FIRMATO

IL RESPONSABILE

DOTT. FASSON GIAN LUCA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione 

digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



 

 

GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE 

–

RAPPRESENTANTI (MEMBRI SUPPLENTI) DELL’                    

–

dell’organizzazione (PIAO) triennio 2026

dell’incarico di direzione del Settore Economico Finanziario e Affari Generali 

Visto l’art. 57 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 21 della

proprio interno il “Comitato Unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione 
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG), unificand

scriminazioni, previsto dall’art. 57 del D.Lgs. 
165/2001, come modificato dall’art. 21 della Legge 4 novembre 2010 n. 183, per 

dall’01.04.2026 al 31.03.2030, e più precisamente:



 

 

27156 dell’11.09.2026

effettuata con atto del Dirigente preposto al vertice dell’Amministrazione o in 

di rappresentanti dell’Amministrazione, nonché da altrettanti componenti supplenti, 



 

 

dell’Amministrazione

Accertata, ai sensi dell’art. 147 bis del D.lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica 
attestante la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto;

 

 
dell’Amministrazione in seno al “Comitato Unico di Garanzia 

discriminazioni”;

 Di approvare l’allegato bando che sarà trasmesso a tutto il personale 

 di pubblicare nella sezione “Trasparenza, valutazione e merito”
istituzionale dell’Ente la composizione del Comitato Unico di Garanzia come 

 

 

–

 di trasmettere il presente atto di nomina all’Organismo Indipendente di 

–
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